Program szkolenia dla liderow 7-9 czerwca 2024

I.  Budowanie kapitatu spotecznego.

- rola komunikacji w procesie budowy kapitatu spotecznego

- sieci spoteczne jako podstawa wszelkich dziatan i inicjatyw

- przedsiebiorczos¢ spoteczna w praktyce

Il. Kim jest LIDER w organizacji.

- predyspozycje i cechy osobowosci wspierajgce budowanie kapitatu spotecznego

- modele przywddztwa i jego rodzaje

- czy charyzmatyczni przywddcy zawsze osiggajg wyznaczone cele?

lll. Budowanie zespotu i zarzgdzanie projektami.

V. Wprowadzenie do projektéw oraz omdwienie dostepnych Zzrédet dofinansowania

- analiza wiedzy uczestnikéw

- wprowadzenie do projektow:

- zrodta informacji o funduszach europejskich.

- oméwienie réznych rodzajow projektéw, takich jak projekty inwestycyjne czy spoteczne.

- przedstawienie Sciezki aplikowania o wsparcie — poszczegdlne etapy.

- przygotowanie , krok po kroku” wniosku i kosztorysu (biznes planu) przyktadowego
przedsiewziecia

V. Zasady konstruowania projektéw

- ogoblne zasady przygotowania projektu.

- konstruowanie budzetu projektu.

- kwalifikowalnos$¢ wydatkow w projekcie.

- wskazanie przyktadowych réznic kwalifikowalnosci wydatkow w wybranych programach.

- analiza planowanych zrédet finansowania.

- przeptyw srodkdw finansowych w projekcie.

- zarzadzanie projektami unijnymi, obieg dokumentow w projekcie.

VI. Praktyczne ¢wiczenia



