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I. Budowanie kapitału społecznego. 

- rola komunikacji w procesie budowy kapitału społecznego 

- sieci społeczne jako podstawa wszelkich działań i inicjatyw 

- przedsiębiorczość społeczna w praktyce 

II. Kim jest LIDER w organizacji. 

- predyspozycje i cechy osobowości wspierające budowanie kapitału społecznego 

- modele przywództwa i jego rodzaje 

- czy charyzmatyczni przywódcy zawsze osiągają wyznaczone cele? 

III. Budowanie zespołu i zarządzanie projektami. 

IV.         Wprowadzenie do projektów oraz omówienie  dostępnych źródeł dofinansowania  

- analiza wiedzy uczestników 

- wprowadzenie do projektów: 

- źródła informacji o funduszach europejskich. 

- omówienie różnych rodzajów projektów, takich jak projekty inwestycyjne czy społeczne.   

- przedstawienie ścieżki aplikowania o wsparcie – poszczególne etapy. 

- przygotowanie „krok po kroku” wniosku i kosztorysu (biznes planu) przykładowego 

przedsięwzięcia 

V.           Zasady konstruowania projektów  

- ogólne zasady przygotowania projektu. 

- konstruowanie budżetu projektu. 

- kwalifikowalność wydatków w projekcie. 

- wskazanie przykładowych różnic kwalifikowalności wydatków w wybranych programach. 

 - analiza planowanych źródeł finansowania. 

- przepływ środków finansowych w projekcie. 

- zarządzanie projektami unijnymi, obieg dokumentów w projekcie. 

VI.         Praktyczne ćwiczenia 

 

 


