Zatacznik 3 do regulaminu naboru

KARTA OCENY
operacji wedlug Kryteriow Wyboru Operacji dla celu szczegélowego 3

Migjsce na pieczatke

KARTA OCENY

operacji wedlug Kryteriow Wyboru Operacji

dla celu szczegélowego 3

Numer wniosku:

Imi¢ i nazwisko lub nazwa wnioskodawcy:

DZIALANIE PROW 2014-2020
W RAMACH WDRAZANIA LSR

Imig i nazwisko cztonka Rady

U Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej

U Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej

Kryteria merytoryczne

Kryteria i opis Punktacja Przyzna
ne
punkty
1. Czy planowane dziatanie jest jedna z
kluczowych branz dla rozwoju obszaru Wzgérz
Dalkowskich?
(Kluczowe branze to gastronomia, hotelarstwo, Tak — 1 pkt;
drobny handel, ustugi, a takze przedsiebiorstwa
wykorzystujgce nowoczesne technologie Nie — 0 pkt. /1
przyjazne srodowisku).
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
informacji zawartych we wniosku i
biznesplanie.
Uzasadnienie:
2. Czy planowane dziatania sprzyjaja ochronie
srodowiska i klimatu? a) W ramach realizowanej operacji
(W operacji zaplanowano podjecie dziatan planuje sie zastosowac materiaty,
sprzyjajacych zachowaniu przyrody i sprzet czy narzedzia zgodnie z
zachowaniu réznorodnych form jej ochrony, w nowoczesnymi technologiami
tym dziatan minimalizujgcych skutki ztego przyczyniajgc sie do zastosowania
wptywu na srodowisko). ekologicznych rozwigzan gospodarki,
zastosowania ekologicznych
materiatéw, prowadzenia ustug
Jesli operacja odnosi sie tylko do jednego nieoddziatujgcych negatywnie na
zjawiska przyznany bedzie 1 pkt. Srodowisko = 1 punkt /2
b) Operacja zawiera elementy majace

Jesli operacja odnosi sie do dwéch zjawisk
przyznane zostang 2 pkt.

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
informacji zawartych we wniosku o przyznanie

wptyw na podniesienie $wiadomosci
w zakresie przestrzegania zasad
ochrony przyrody czy

przeciwdziatania zagrozeniom
Srodowiska (np. szkolenia, materiaty
edukacyjne itp.) — 1 punkt



https://www.ekologia.pl/wiedza/slowniki/leksykon-ekologii-i-ochrony-srodowiska/ochrona-przyrody
https://www.ekologia.pl/wiedza/slowniki/leksykon-ekologii-i-ochrony-srodowiska/srodowisko

Zatacznik 3 do regulaminu naboru

pomocy:

a) Wnioskodawca powinien wskazac rodzaj
materiatow, sprzetu czy narzedzi, ktére
zastosuje podczas realizacji operacji.

b) Wnioskodawca powinien wykazac jakie
dziatania podejmie w w/w zakresie w ramach
realizowanej operacji

Uzasadnienie:

3. Okres zamieszkania / okres prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej Wnioskodawcy na
obszarze LGD

W przypadku operacji polegajacej na
podejmowaniu dziatalnosci kryterium bedzie
weryfikowane na podstawie zaswiadczenia z
Ewidencji ludnosci, ktére Wnioskodawca
zobowigzany jest przedstawi¢ do wniosku o
przyznanie pomocy w celu udokumentowania
spetnienia kryterium.

W przypadku operacji polegajgcej na rozwijaniu
dziatalnosci kryterium bedzie weryfikowane na
podstawie wydruku z CEiDG lub KRS lub innego
dokumentu potwierdzajgcego wykonywanie
dziatalnosci gospodarczej na terenie LGD, ktére
Whnioskodawca jest zobowigzany przedstawié
do wniosku o przyznanie pomocy.

Okres zamieszkania / prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej liczony jest do dnia ztozenia
whiosku o przyznanie pomocy.

Brak jednoznacznego udowodnienia spetnienia
kryterium skutkuje przyznaniem 0 pkt.

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
zatagczonych w/w dokumentéw.

lub

a)
b)

<)

Whnioskodawca ubiegajacy sie o
przyznanie pomocy w ramach
podejmowania dziatalnosci
gospodarczej zamieszkuje na
terenie LGD do dnia ztozenia
whniosku:

od 12 miesiecy do 2 lat — 1 pkt
powyzej 2 lat do 3 lat - 2 pkt
powyzej 3 lat i nadal zamieszkuje—

3 pkt

Podmiot ubiegajacy sie o
przyznanie pomocy w ramach
rozwoju dziatalnosci gospodarczej
wykonuje dziatalnos$¢ gospodarcza
na terenie LGD do dnia zfozenia
whniosku o przyznanie pomocy:

powyzej 365 dni do 2 lat — 1 pkt,
powyzej 2 lat do 3 lat - 2 pkt,

powyzej 3 lat — 3 pkt,

Uzasadnienie:
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4. Czy operacja posiada innowacyjny
charakter?

a) Operacja nie ma charakteru
(Za innowacje uwaza sie najrozniejsze fakty, innowacyjnego — 0 pkt
procesy i zjawiska o charakterze technicznym,
organizacyjnym, spotecznym lub b) Operacja ma charakter
psychologicznym, w szczegdlnoéci nietypowe, innowacyjny a przedstawione w
niestandardowe wykorzystanie lub promocje projekcie fakty, procesy i Zjawiska,
lokalnych zasobdw przyrodniczych, s hietypowe i niestandardowe na
kulturowych, historycznych na obszarze obszarze 1 miejscowosci nalezacej
objetym LSR do gminy z obszaru Wzgérz /3
Dalkowskich — 1 pkt
Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
informacji zawartych we wniosku i c) Operacja ma charakter
biznesplanie. innowacyjny a przedstawione w
projekcie fakty, procesy i zjawiska,
sg nietypowe i niestandardowe na
obszarze wiecej niz 1 miejscowosci
z jednej gminy nalezacej do
Wzgorz Dalkowskich — 2 pkt
d) Operacja ma charakter
innowacyjny a przedstawione w
projekcie fakty, procesy i zjawiska,
sg nietypowe i niestandardowe na
obszarze co najmniej 8 gmin ze
Wzg6rz Dalkowskich - 3 pkt,
Uzasadnienie:
5. Czy Beneficjent zobowigzuje sie do
utworzenia i utrzymania miejsca pracy dla
0s6b z grup defaworyzowanych okreslonych w
LSR lub czy nalezy do grupy defaworyzowanej
w przypadku podejmowania dziatalnosci a) Utworzenie i utrzymanie miejsca
gospodarczej (samozatrudnienie)? pracy dla 1 osoby nalezacej do
grupy defaworyzowanej — 1 pkt,
GRUPY DEFAWORYZOWANE:
> o0soby bezrobotne, w tym dtugotrwale b) Utworzenie i utrzymanie miejsca «./3
Osoba bezrobotna — zarejestrowana w urzedzie pracy dla 2 oséb nalezacych do
pracy, grup defaworyzowanych - 2 pkt,
Osoba bezrobotna dtugotrwale - pozostajgca w
rejestrze powiatowego urzedu pracy tgcznie
przez okres ponad 12 miesiecy w okresie c) Utworzenie i utrzymanie miejsca

ostatnich 2 lat
- zgodnie z Ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy.)

pracy dla powyzej 2 oséb
nalezacych do grup
defaworyzowanych — 3 pkt
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osoby do 35 roku zycia,

osoby powyzej 50 roku zycia,

osoby niepetnosprawne — posiadajace
orzeczenie

0 niepetnosprawnosci

YV VV

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie
ztozonego przez Whnioskodawce pisemnego
zobowigzania do wniosku, w ktéorym wskaze
liczbe i rodzaj oséb zatrudnionych z grup
defaworyzowanych.

W kryterium weryfikowana bedzie osoba a nie
etat.

Uzasadnienie:

6. Czy Beneficjent oprocz
samozatrudnienia lub stworzenia 1
obligatoryjnego etatu, ktory wynika z
przepisdw rozporzadzenia MRiRW z
dnia 24 wrzeénia 2015 r.
zobowigzuje sie do stworzenia dodatkowego
etatu?

Whnioskodawca ztozy pisemne zobowigzanie
do wniosku, w ktérym zobowigzany jest
wskazac planowang liczbe utworzonych
etatéw, ze wskazaniem wymiaru etatu.

1. PODEJMOWANIE DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ:

Beneficjent zobowigzuje sie do stworzenia
dodatkowych miejsc pracy w przeliczeniu

na petne etaty srednioroczne w wymiarze:

a) niepetnego etatu (np. 1/8, %, %
etatu) — 1 pkt,

b) 1 petny etat — 2 pkt
c) powyzej 1 petnego etatu — 3 pkt
2. ROZWOJ DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ:
Beneficjent zobowigzuje sie do stworzenia
dodatkowych miejsc pracy w przeliczeniu

na petne etaty srednioroczne w wymiarze:

a) niepetnego etatu (np. 1/8, %, %
etatu) — 1 pkt,

b) 1 -2 etatéw — 2 pkt

c) powyzej 2 petnych etatéw — 3 pkt

.. /3

Uzasadnienie:
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7. Czy realizacja planowanego przedsiewziecia
jest realna, a przedstawiony biznesplan jest
rzetelny i mozliwy do zrealizowania?

Biznesplan jest wiarygodny i mozliwy do

zrealizowania. Oparty na obiektywnych danych.

Przeprowadzono szczegétowaq analize rynku,
grup docelowych, konkurencji i ryzyk, a
przewidziane dziatania sg spéjne z wynikami
tych analiz oraz zasobami, doswiadczeniami,
kwalifikacjami i mozliwosciami Wnioskodawcy.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie
zapisOw we whniosku o dofinansowanie i
zapisach w biznesplanie oraz przedstawionych
zatacznikéw np. kosztorys, oferty itd.

Tak — 1 pkt

Nie — 0 pkt;

/1

Uzasadnienie:

taczna liczba punktéw/ maksymalna ilosé punkt

6w mozliwych do otrzymania

../ 16

Czy operacja zdobyta wymagane minimum
punktéow (8 pkt)

TAK

NIE

Imie i nazwisko oceniajgcego Cztonka Rady

Miejsce:

Data:

Podpis Przewodniczgcego Rady:




